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1. Общие положения, цели и правовые основания осуществления
видеонаблюдения

1Л. Издание Политики видеонаблюдения (далее - Политика) является 
одной из обязательных принимаемых ОАО «Трест № 15 «Спецстрой» (далее -  
Общество) мер по обеспечению защиты персональных данных, 
предусмотренных статьей 17 Закона Республики Беларусь от 07.05.2021 № 99- 
3 «О защите персональных данных» (далее - Закон).

1.2. Настоящая Политика устанавливает порядок видеонаблюдения (за 
исключением использования носимых видеорегистраторов) в Обществе, а так 
же разъясняет субъектам персональных данных как, для каких целей и на 
каком правовом основании их изображения, попавшие в зону обзора камер(ы) 
видеонаблюдения, собираются, используются или иным образом 
обрабатываются, а также отражает имеющиеся в связи с этим у субъектов 
персональных данных права и механизм их реализации.

1.3. Видеонаблюдение в Обществе осуществляется на основании:
Закона Республики Беларусь от 08.11.2006 № 175-3 «Об охранной

деятельности»;
-  Закона Республики Беларусь от 10.11.2008 № 455-3 «Об информации, 

информатизации и защите информации»;
-  Закона Республики Беларусь от07.05.2021 № 99-3 «О защите 

персональных данных»;
-  Постановления Совета Министров Республики Беларусь от 

30.12.2013 № 1164 «О критериях отнесения объектов к числу подлежащих 
обязательному оборудованию средствами системы видео наблюдения за 
состоянием общественной безопасности»;

Постановления Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь и Министерства архитектуры и строительства 
Республики Беларусь от 31.05.2019 № 24/33 «Об утверждении Правил по 
охране труда при выполнении строительных работ»;

-  Трудового Кодекса Республики Беларусь.
1.4. Видеонаблюдение в Обществе ведется с целью:

Повышения эффективности режима безопасности работников; 
Обеспечения охраны объектов и территорий Общества, сохранности

имущества и товарно-материальных ценностей (ТМЦ) Общества;



-  Отслеживания общей обстановки на строительных площадках, 
территориях Общества и прилегающих территориях к объектам Общества, в 
том числе в ночное время и в нерабочие дни, фиксация возможных 
противоправных действий, приводящих к порче имущества, в том числе краж 
и хищений ТМЦ;

-  Усиления мер общественной и противопожарной безопасности в 
помещениях и на строительных площадках Общества;

-  Обеспечения и поддержание производственно-технологической, 
исполнительской и трудовой дисциплины, рационального использования 
труда работников;

Установления достоверности фактов при расследовании несчастных
случаев;

-  Использования для разрешения конфликтных ситуаций и спорных 
вопросов, возникающих при взаимодействии между работниками;

Контроля за соблюдением работниками требований по охране труда, 
в том числе в целях профилактики и предупреждения производственного 
травматизма, а также обеспечение объективности расследования в случае 
необходимости;

-  Использования видеозаписей в качестве доказательства в уголовном, 
административном и гражданском судопроизводстве для подтверждения факта 
совершения противоправного деяния, а также установления иных 
обстоятельств, подлежащих доказыванию.

2. Порядок осуществления видеонаблюдения и доступа к нему
2.1. Система видеонаблюдения должна обеспечивать:

видеофиксацию текущего состояния объекта видеонаблюдения;
-  сохранение архива видеозаписей для последующего анализа;
-  воспроизведение ранее записанной информации;

оперативный доступ к архиву видеозаписей за конкретный период 
времени и с определенных видеокамер.

2.2. Видеонаблюдение не используется для:
-  учета рабочего времени, фактически отработанного работниками 

Общества;
-  записи звука.
2.3. Видеонаблюдение ведется круглосуточно и непрерывно при помощи 

камер открытого видеонаблюдения, направленных:
-  в административных зданиях -  на входные двери, коридоры, 

территорию, прилегающую к зданию;
на строительных площадках -  на территорию бытовых городков, 

складирование ТМЦ, бытовые помещения для хранения ТМЦ, территорию 
строительного объекта (рабочие местах или места выполнения работ с 
повышенной опасностью);

в производственных зданиях и помещениях -  на рабочие места 
(места выполнения работ).



2.4. На каждом строительном объекте места установки камер 
определяются руководителем филиала индивидуально с учетом специфики 
объекта и указываются в локальном правовом акте филиала (приказ, 
распоряжение).

Данным локальным правовым актом филиала:
из числа инженерно-технических работников на объекте назначается 

лицо, ответственное за установку, работоспособность, обслуживание системы 
видеонаблюдения и установку предупреждающих табличек на объекте (при 
привлечении сторонних организаций к установке/обслуживанию системы 
видеонаблюдения локальным правовым актом филиала из числа инженерно- 
технических работников на объекте назначается уполномоченное лицо 
ответственное за проверку работоспособности системы видеонаблюдения и 
установку предупреждающих табличек на объекте, а также указывается 
наименование организации, обслуживающей систему видеонаблюдения);

указываются места установки камер системы видеонаблюдения;
-  указываются лица, имеющие доступ к системе видеонаблюдения, 

осуществляемой на данном строительных объекте;
-  указываются обязанности ответственных лиц.
2.5. В иных помещениях Общества, в том числе предназначенных для 

личных нужд работников (туалеты, места отдыха и приема пищи, раздевалки 
и т.д.), видеонаблюдение не осуществляется.

2.6. В административных зданиях субъекты персональных данных 
информируются о видеонаблюдении путем размещения информационных 
указателей (таблички) в местах установки.

2.7. На строительных площадках субъекты персональных данных 
информируются о видеонаблюдении путем размещения на территории, где 
ведется видеонаблюдение, специальных информационных табличек.

2.8. Срок хранения видеозаписей составляет до 30 дней. После полного 
заполнения электронных накопителей происходит автоматическая перезапись 
с удалением ранее записанных видеозаписей.

2.9. Срок хранения видеозаписей может быть продлен в отношении 
отдельных видеозаписей по устному распоряжению генерального директора 
Общества (лица, исполняющего его обязанности) в случаях:

-  поступления информация о возможной фиксации камерами 
видеонаблюдения ситуации, имеющей признаки совершения 
дисциплинарного проступка, административного правонарушения, 
преступления -  на период проведения соответствующих проверочных 
мероприятий;

поступления обращения субъекта персональных данных, для 
принятия решения, по которому необходима информация, зафиксированная 
камерами видеонаблюдения -  на период рассмотрения такого обращения.

поступления обращения начальника отдела охраны труда Общества 
для принятия решения, по которому необходима информация, 
зафиксированная камерами видеонаблюдения -  до принятия решения.



2.10.Общество принимает необходимые правовые, организационные и 
технические меры по обеспечению защиты информации, обрабатываемой в 
системе видеонаблюдения, от несанкционированного или случайного доступа 
к ней, неправомерного ее изменения, блокирования, копирования, 
распространения, предоставления либо удаления.

2.11.Общество устанавливаются ограничения прав доступа работников к 
записям камер видеонаблюдения в соответствии с их должностными 
обязанностями и порядок доступа к персональным данным.

2.12. Ко всем видеокамерам, установленным в зданиях и помещениях, на 
территориях Общества и на строительных площадках Общества имеют доступ 
генеральный директор Общества, главный инженер, работники отдела охраны 
труда Общества.

2.13. Доступ ко всем видеокамерам, установленным в зданиях и 
помещениях, на территориях филиала и на строительных площадках филиала 
имеют лица, назначенные локальным правовым актом филиала Общества.

2.14. Видеозаписи системы видеонаблюдения являются информацией 
ограниченного распространения, не могут быть использованы в личных и 
иных целях, не связанных с выполнением должностных обязанностей, и 
содержащиеся в них персональные данные не подлежат обработке, кроме 
случаев, предусмотренных законодательными актами.

3. Права субъектов персональных данных и механизм их
реализации

3.1. Субъект персональных данных имеет право:
На получение информации, касающейся обработки Обществом 

своих персональных данных в системе видеонаблюдения, содержащей:
место нахождения общества и/или соответствующего филиала;
подтверждение факта обработки персональных данных обратившегося
лица Обществом;
персональные данные и источник их получения;
правовые основания и цели обработки персональных данных.
Субъекту персональных данных не требуется обосновывать свой интерес 

к запрашиваемой информации.
На получение от Общества информации о предоставлении своих 

персональных данных третьим лицам один раз в календарный год бесплатно, 
если иное не предусмотрено законодательными актами.

Общество отказывает в предоставлении запрашиваемой информации, 
если передача персональных данных осуществлялась в соответствии с 
законодательством об оперативно-розыскной деятельности, уголовно­
процессуальным законодательством, законодательством об исполнительном 
производстве, при осуществлении правосудия и организации деятельности 
судов общей юрисдикции, а также иных случаях, предусмотренных Законом и 
иными законодательными актами.

-  Требовать об Общества прекращения обработки своих персональных 
данных, включая их удаление.



При отсутствии технической возможности удаления персональных 
данных Общество обязано принять меры по недопущению дальнейшей 
обработки персональных данных, включая их блокирование, и уведомить об 
этом субъекта персональных данных. Общество может отказать в 
прекращении обработки персональных данных и (или) их удалении при 
наличии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных 
Законом и иными законодательными актами.

На обжалование действий (бездействия) и решений Общества, 
нарушающих его права при обработке персональных данных, в порядке, 
установленном законодательством.

3.2. Субъект персональных данных так же наделен правом обратиться за 
защитой своих нарушенных прав, свобод и законных интересов в 
Национальный центр защиты персональных данных с жалобой на действия 
(бездействие) Общества.

3.3. Для реализации своих прав субъекту персональных данных 
необходимо направить в Общество заявление в письменной форме по 
почтовому адресу: г. Минск, ул. Козлова, д.18 или в виде электронного 
обращения через государственную единую (интегрированную) 
республиканскую информационную систему учета и обработки обращений 
граждан и юридических лиц (ЬЦрз/Уобращения бел).

Такое обращение должно содержать: фамилию, собственное имя, 
отчество (если таковое имеется) субъекта персональных данных, адрес его 
места жительства (места пребывания); изложение сути требований субъекта 
персональных данных; личную подпись (для заявления в письменной форме) 
либо электронную цифровую подпись (для заявления в виде электронного 
документа) субъекта персональных данных.

3.4. Общество не рассматривает заявления субъектов персональных 
данных, поступившие в его адрес иными способами (e-mail, телефон, факс и 
т.п.).

3.5. В связи с тем, что в Обществе видеонаблюдение не используется для 
уникальной идентификации лиц, изображенных на видеозаписи, и с учетом 
срока хранения видеозаписей изложение сути требований субъекта 
персональных данных должно содержать дату и период времени записи 
изображения субъекта персональных данных. Период времени определяется в 
пределах часового интервала.

3.6. Вопросы, касающиеся обработки персональных данных, не 
закрепленные в настоящей Политике, регулируются законодательством 
Республики Беларусь.

3.7. Общество вправе при необходимости в одностороннем порядке 
внести в политику соответствующие изменения или дополнения без 
предварительного и последующего уведомления субъектов персональных 
данных.

3.8. Действующая редакция Политики доступна на веб-сайте 
Общества (https://trestl5.by).

https://trestl5.by

